
ІНФОРМАЦІЙНИЙ ДЕНЬ 
ЕРАЗМУС+ У СФЕРІ ОСВІТИ

20 грудня 2023 р.

Програма ЄС Еразмус+ 
для професійної (професійно-технічної) 

та фахової передвищої освіти (VET)



МОБІЛЬНІСТЬ У СФЕРІ 
професійної (професійно-технічної)
і фахової передвищої освіти – VET



ПРОЄКТИ МОБІЛЬНОСТІ У СФЕРІ VET

Тип і види проєктів*:

• Короткотермінові проєкти мобільності

• Акредитовані проєкти мобільності

* Може використовуватися змішаний формат:

фізична + віртуальна мобільність



• Акредитовані проєкти мобільності

(20 % гранту може бути виділено для співпраці з Україною)

Хто може бути координатором / заявником?

Будь-який заклад у сфері VET з країни-члена Програми, який має Еразмус+ VET

акредитацію

Тривалість проєкту: 15 місяців, також після 12-ого місяця виконання проєкту може бути 

продовжено до 24 місяців

МОБІЛЬНІСТЬ У СФЕРІ VET



Децентралізований конкурс

Куди подавати проєктну заявку? 

Заклад у сфері VET з акредитацією Еразмус+ VET з країни-члена 

Програми подає заявку в електронному форматі до Національного 

агентства Еразмус+ цієї країни через портал – КА121-VET

Коли подавати проєктну заявку?  

• 20 лютого (12.00 за Брюсселем)

МОБІЛЬНІСТЬ У СФЕРІ VET

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


Виняткові заходи під час війни 
шкільна освіта, VET, освіта дорослих

Деталі – тут 

https://erasmusplus.org.ua/images/phocadownload/Ongoing_projects/EU%20Erasmus%20Directives%20on%20Mobility_VET_EM_2022_UA.pdf
https://erasmusplus.org.ua/erasmus/ka1-navchalna-mobilnist/hranty-dlia-zakladiv-vyshchoi-osvity-1/4281-vyniatkovi-zakhody-dlia-proiektiv-z-mobilnosti-pid-chas-viiny.html


МОБІЛЬНІСТЬ У СФЕРІ VET

Для проєктів мобільності важливо дотримуватися: 

• Принципу інклюзії та різноманітності

• Практик, спрямованих на збереження довкілля

• Принципу цифровізації в освіті

• Стандартів якості у проєктах мобільності для VET

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-standards-mobility-projects-vetadults-schools_en


МОБІЛЬНІСТЬ У СФЕРІ VET

Заходи проєкту з мобільності: 

• Мобільність персоналу (учителів/викладачів та адміністративних працівників)

– виконання функціональних обов'язків на конкретному робочому місці (job

shadowing), викладання або стажування, викладання повного курсу за

предметом / навчальною дисципліною

• Мобільність учнів/студентів– участь у професійних змаганнях (можливий

супровід учителів-наставників), короткотермінова мобільність,

довготермінова мобільність (ErasmusPro)

• Інші заходи – запрошення експертів, навчання освітян,

підготовчі візити (до мобільності) в Україні та в Європі.



МОБІЛЬНІСТЬ У СФЕРІ VET

Для індивідуальних осіб: для персоналу та учнів/студентів

Мобільність персоналу в Україну:
• Виконання функціональних обов'язків
на конкретному робочому місці
(Job shadowing) – від 2 до 60 днів
• Викладання або стажування – від 2 до 365 днів
• Викладання курсу – від 2 до 30 днів

Мобільність іноземних учнів/студентів/випускників (до 12 місяців після закінчення закладу VET ):
• Участь у професійних змаганнях (можлива участь учителів-наставників) від 1 до 10 днів
• Короткотермінова мобільність від 10 до 89 днів; мінімум 2 дні для учасників з особливими 

освітніми потребами
• Довготермінова мобільність (ErasmusPro) від 90 до 365 днів

Інші заходи:

• Запрошення експертів (від 2 до 60 днів): 

• Навчання освітян (від 10 до 365 днів): 

• Підготовчі (до мобільності) візити до 

України та до Європи



ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОЄКТІВ З МОБІЛЬНОСТІ У СФЕРІ VET

КРОК 1. Реєстрація та отримання PIC та OID

КРОК 2. Пошук партнерів

КРОК 3. Спільна робота з аплікаційною формою з партнерами з країн-членів

КРОК 4. Міжінституційна угода (обговорення та підписання)

КРОК 5. Конкурс на участь у мобільності для індивідуальних учасників

КРОК 6. Підписання Угод на навчання або практику / Угод на викладання

КРОК 7. Логістика для учасників з мобільності (забезпечення умов перебування)

КРОК 8. Навчання та перебування у приймаючому закладі VET

КРОК 9. Повернення до відправляючого закладу VET та визнання результатів



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ 
У СФЕРІ VET



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET

Централізований конкурс – координує Європейське виконавче агентство з питань освіти та 
культури – ЕАСЕА, Брюссель

Тематичні напрями: 

• ключові компетентності навчання впродовж життя, включаючи підприємницькі;

• навчання на робочому місці;

• механізми забезпечення якості;

• підготовка та професійний розвиток викладачів/учителів/наставників, визначення
компетентностей, перспективних для економічного розвитку;

• підтримка та розвиток зелених і цифрових компетентностей для суспільних трансформацій



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET (CBVET) 

Хто може бути координатором / заявником?
Будь-які державні або приватні організації у сфері VET з країн-членів Програми

Які організації можуть брати участь у проєкті*?
• будь-які державні або приватні заклади, організації, що надають освітні послуги у

сфері VET, України та інших країн;
• представники ринку праці (підприємства, органи державної влади та місцевого

самоврядування тощо) й інші організації, важливі для виконання завдань проєкту, з
країн-членів Програми та України й інших країн-партнерів Програми

*Можуть бути як повними (виконувати проєкт та отримувати кошти гранту), так й асоційованими
(виконувати проєкт та не отримувати кошти гранту) партнерами партнерства учасників проєкту



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET (CBVET) 

Вимоги щодо партнерства учасників проєкту:

Мінімальний склад – 4 організації-партнера із 3 країн, а саме:

• по 1 партнеру – з 2-х різних країн-членів Програми
• 2 партнера – з України.

Тривалість проєкту: від 12 до 36 місяців

Грант ЄС на проєкт:

• від 100 000 до 400 000 євро, що покриває 80 % від загальної вартості проєкту,
вкл. обладнання

• інші 20 % від загальної вартості проєкту – співфінансування від партнерів проєкту
(виконання запланованих проєктних робіт без оплати з коштів гранту)



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET (CBVET) 

Регіональні пріоритети (Регіон 2: Східне Партнерство)

• Відповідність Економіко-інвестиційному плану та/або рекомендаціям Європейського фонду освіті щодо 
Туринського процесу

Пріоритети Програми Еразмус+, яким має відповідати проєкт

• Інклюзія та різноманітність у всіх сферах освіти, професійної підготовки, молоді та спорту

• Навколишнє середовище та боротьба зі змінами клімату

• Вирішення питань цифрової трансформації шляхом розвитку цифрової готовності, стійкості та спроможності

• Спільні цінності, активне громадянство



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET

Куди подавати проєктну заявку?

Електронний формат подається партнером-заявником з країни-члена

Програми

Funding and Tenders opportunities portal: ERASMUS-EDU-2024-CB-VET

Коли подавати проєктну заявку? 29 лютого (17.00 за Брюсселем)

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2024-cb-vet?forthcoming=false&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764&callIdentifier=ERASMUS-EDU-2024-CB-VET


РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET

Загальні завдання: 

• посилення зв’язків між системами VET країн-членів і країн-партнерів Програми
(України) та їх ринками праці;

• посилення зв’язків між змістом VET та місцевими/ регіональними/ національними
стратегіями і пріоритетами щодо розвитку ключових компетентностей; посилення
спроможності закладів VET;

• наближення працівників і керівників закладів VET до вимог ринку праці;

• удосконалення технічних, менеджерських і педагогічних компетентностей
викладачів/учителів/наставників закладів VET;

• модернізація освітніх програм, розроблення нових та інноваційних курсів і розвиток
здатності випускників до працевлаштування.



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET

Заходи проєктів: 

• створення і розбудова мереж та обмін досвідом;

• розроблення освітніх програм, навчально-методичного забезпечення та
освітніх, інформаційних й інших ресурсів;

• розроблення механізмів залучення приватного сектору для створення нових і
модернізацію існуючих освітніх програм високої якості, а також методів,
методик, технологій та ресурсів для навчання і викладання;

• розроблення та впровадження міжнародних (віртуальних) обмінів
працівниками тощо.



(1) Модернізація освітніх програм відповідно до забезпечення якості (EQAVET,  
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1536&langId=en) та кредитної системи (ECVET,
https://www.cedefop.europa.eu/en/projects/european-credit-system-vocational-education-and-training-ecvet)
(сучасні методи викладання та навчання, результати навчання, цифровий формат викладання у 
віртуальному середовищі, інтерактивні посібники, курсі тощо)

(2) Розроблення платформ і створення мереж галузевих/професійних для удосконалення управління 
закладами/системою П(ПТ)О та ФПВО

(3) Побудова та реалізація освітніх програм та освітнього процесу на основі освітніх і професійних 
стандартів  (процеси/процедури переведення вимог стандартів у формат освітніх програм, методичні 
рекомендації тощо)
(4) Професійний розвиток викладачів/учителів закладів ППТО та ФПВО в контексті євроінтеграції та 
інтернаціоналізації
(5) Розвиток міжнародної та національної мобільності в сфері ППТО та ФПВО 
(6) Розвиток дуальної освіти та здатності випускників закладів ППТО та ФПВО до працевлаштування
(7) Розбудова систем забезпечення якості ППТО та ФПВО 
(8) Визнання кваліфікацій ППТО та ФПВО 
(9) Забезпечення  наступності ППТОФПВО та вищої освіти

ІДЕЇ ДЛЯ ПРОЄКТІВ З РОЗВИТКУ ПОТЕНЦІАЛУ VET

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1536&langId=en
https://www.cedefop.europa.eu/en/projects/european-credit-system-vocational-education-and-training-ecvet


РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET (CBVET) 

Аплікаційна форма проєктної заявки та Критерії оцінювання:

• Релевантність / актуальність (макс. 30 балів)

• Якість дизайну та реалізації проекту (макс. 30 балів)

• Якість складу учасників партнерства (макс. 20 балів)

• Вплив (макс. 20 балів)



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET (CBVET) 

Основи підготовки проєктної заявки відповідно до критеріїв оцінювання:

• Релевантність / актуальність 

✓ передумови та відповідність проєкту загальним цілям і пріоритетам напряму CBVET Програми;
✓ обгрунтування цілей/завдань проєкту на основі аналізу потреб та їх відповідність специфічним цілям 

напряму CBVET; 
✓ вимірюваність і реалістичність цілей/завдань проєкту, їх досяжність в межах періоду реалізації проєкту

(індикатори досягнення кожної цілі/завдання); 
✓ компелементарність проєкту з іншими напрямами діяльності та інноваціями – Європейська додана вартість

• Якість дизайну та реалізації проекту 

✓ концепція та методологія проєкту; 
✓ менеджмент проєкту;
✓ стратегія забезпечення якості, моніторингу та оцінювання реалізації проєкту та його результатів (вкл. 

кількісні та якісні індикатори);
✓ розподіл обов’язків в проєктній команді виконавців; 
✓ ефективність витрат та фінансовий менеджмент; стратегія управління ризиками; 
✓ Робочий план, заходи, ресурси та графік виконання



РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET (CBVET) 

Основи підготовки проєктної заявки відповідно до критеріїв оцінювання:

• Якість складу учасників партнерства 

✓ побудова співпраці та розподіл ролей між партнерами;

✓ внесок кожного партнера в реалізацію проєкту та наявність необхідних ресурсів;

✓ механізми прийняття рішень у партнерстві;

✓ методи планування та контролю реалізації проєкту

• Вплив

✓ вплив щодо цільових груп на індивідуальному, інституційному рівні, рівні місцевої громади, обласному, 

регіональному, національному рівні;

✓ комунікації, поширення інформації та візуалізація проєктної діяльності;

✓ стійкість результатів проєкту після завершення грантового фінансування



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ

ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Цілі напряму:

• підвищення якості роботи, діяльності та практики залучених організацій та 
установ, відкриття для нових суб'єктів, які зазвичай не включаються в сектор;

• нарощування спроможності організацій працювати на транснаціональному 
рівні та між секторами;

• вирішення загальних потреб та пріоритетів у галузі освіти, професійної 
підготовки, молоді та спорту;

• забезпечення трансформації та змін (на індивідуальному, інституційному чи 
галузевому рівні), що призводить до вдосконалення та нових підходів, 
пропорційно контексту кожної організації.



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Проєкт має враховувати:

• принаймні один горизонтальний пріоритет;

та/або

• принаймні один конкретний пріоритет, що стосується сфери освіти, 
навчання, молоді та спорту, що найбільше зазнає впливу у проєкті.



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

ГОРИЗОНТАЛЬНІ ПРІОРИТЕТИ

• Інклюзія та різноманітність у всіх сферах освіти, професійної підготовки, молоді
та спорту

• Навколишнє середовище та боротьба зі змінами клімату

• Вирішення питань цифрової трансформації шляхом розвитку цифрової
готовності, стійкості та спроможності

• Спільні цінності, активне громадянство



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

ПРОЄКТИ СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ

Секторальні специфічні пріоритети:

• адаптація професійної освіти та навчання до потреб ринку праці;

• підвищення гнучкості можливостей професійної освіти та навчання;

• сприяння інноваціям у професійній освіті та навчанні;

• підвищення привабливості професійної освіти;

• удосконалення забезпечення якості професійної освіти та навчання;

• створення та реалізація стратегій інтернаціоналізації для провайдерів
професійної освіти.



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ 
ПІДГОТОВКИ

Яке агентство координує: 

Залежно від організації-заявника:

• Європейське виконавче агентство з питань освіти та культури (ЕАСЕА - Brussels) –
централізований конкурс

• Національні Агентства Еразмус+ країн-членів Програми – децентралізований
конкурс

Партнерств співпраці у сфері освіти, молоді спорту 
 31 січня Інфодень

https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events/online-info-session-erasmus-cooperation-partnerships-field-education-and-training-and-youth_en


ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Хто може бути координатором / заявником?
Будь-яка організація у сфері VET з країни-члена Програми

Які організації можуть брати участь у проєкті?
Організації у сферах освіти, професійного навчання, молоді, спорту чи інших соціально-економічних
секторів (а також організації, які здійснюють діяльність, що є наскрізною в різних сферах) з країн-членів та
країн-партнерів Програми:

• Заклади вищої/професійної освіти та їх партнери;
• Центральні та місцеві органи державного управління;
• Органи місцевого самоврядування;
• Торгово-промислові палати;
• Національні, регіональні кваліфікаційні органи (Національне агентство кваліфікацій тощо);
• Бізнес-компанії;
• Підприємства;
• Галузеві організації.



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Вимоги до партнерства: 

• принаймні 3 організації із трьох країн-членів Програми
• участь організацій з України та інших країн-партнерів Програми має бути обґрунтована як така, що

додає цінності виконання завдань проєкту на основі наявного інноваційного потенціалу

Заходи проєкту: 

• Усі заходи проєкту мають відбуватися в країнах з партнерства проєкту
• Також, у разі обґрунтування, можлива участь в інших заходах, наприклад у міжнародних

конференціях, організованих у країнах-членах Програми

Тривалість проєкту: 

• Від 12 до 36 місяців

Грант ЄС на проєкт: 120 000 євро / 250 000 євро / 400 000 євро



Коли і куди  подавати проєктну заявку? 

Партнерства співпраці у сферах освіти, професійної підготовки та молоді за винятком тих,
що подають європейські НУО:
до Національного агентства Еразмус+ країни-члена Програми, де знаходиться організація-заявник

Cooperation partnerships in school education - KA220-SCH
Cooperation partnerships in vocational education and training - KA220-VET
Cooperation partnerships in higher education - KA220-HED
Cooperation partnerships in adult education - KA220-ADU
Cooperation partnerships in youth - KA220-YOU
5 березня, 12:00:00 (за часом Брюсселя), для проєктів, що почнуться з 1 вересня – 31 грудня поточного року.

Другий раунд конкурсу для сфери молоді:
Cooperation partnerships in youth - KA220-YOU

1 жовтня, 12:00:00 (за часом Брюсселя), для проєктів, що почнуться з 1 січня до 31 серпня наступного року.
Партнерства співпраці у сферах освіти та професійної підготовки; молоді, що подають європейські НУО:
до Європейського виконавчого агентства з питань освіти та культури (ЕАСЕА): European NGOs - Call ID:

Lot 1: ERASMUS-EDU-2024-PCOOP-ENGO
Lot 2: ERASMUS-YOUTH-2024-PCOOP-ENGO
5 березня, 17:00:00 (за часом Брюсселя), для проєктів, що почнуться з 1 лютого наступного року.

Партнерства співпраці у сфері спорту:
до Європейського виконавчого агентства з питань освіти та культури (ЕАСЕА):
Sport - Call ID: ERASMUS-SPORT-2024-SCP 5 березня 17:00:00 (за часом Брюсселя).

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2024-pcoop-engo?keywords=ERASMUS-EDU-2024-PCOOP-ENGO&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-youth-2024-pcoop-engo?keywords=ERASMUS-YOUTH-2024-PCOOP-ENGO&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-sport-2024-scp?keywords=ERASMUS-SPORT-2024-SCP&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764


ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ / 
МАЙСТЕРНОСТІ У СФЕРІ VET



ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ

Централізований конкурс – координує Європейське виконавче агентство з питань
освіти та культури, ЕАСЕА, Брюссель

Рівні проєктів:

1. Національний рівень

2. Міжнародний рівень:

• конкретні сектори або промислові екосистеми;

• інноваційні підходи до подолання економічних і суспільних проблем
(наприклад, зміна клімату, цифровізація, штучний інтелект, цілі сталого
розвитку, інтеграція мігрантів і незахищених груп, підвищення кваліфікації
людей з низьким рівнем кваліфікації тощо),

• інноваційні підходи до збільшення охоплення, якості та ефективності
існуючих Центрів досконалості.

https://commission.europa.eu/select-language?destination=/node/9
https://en.unesco.org/sites/default/files/esdfor2030-berlin-declaration-en.pdf
https://en.unesco.org/sites/default/files/esdfor2030-berlin-declaration-en.pdf


Хто може бути координатором / заявником? Будь-яка організація, що працює у
сфері VET з країни-члена Програми

Які організації можуть брати участь у проєкті? Будь-яка державна або приватна
організація, яка працює у сфері VET з країни-члена або України, інших країн-
партнерів Програми:

• Заклади VET та їх партнери

• Бізнес-компанії, підприємства або галузеві організації

• Національні / регіональні кваліфікаційні органи, зокрема Національне агентство
кваліфікацій

• Наукові установи

• Інноваційні агенції

ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ



Кількість та типи організацій для партнерства:
принаймні 8 партнерів* із мінімум 4 країн-членів Програми:

• принаймні 1 компанія / підприємство, що працюють у сфері VET
• принаймні 1 заклад VET

Тривалість проєкту: 4 роки

Куди подавати проєктну заявку? Електронний формат подається партнером-заявником з країни-члена
Програми

Funding and Tenders opportunities portal: Call ID: ERASMUS-EDU-2024-PEX-COVE.

Максимальний грант ЄС на проєкт – 4 млн. євро

Коли подавати проєктну заявку? 7 травня (17.00 за Брюсселем)

*

ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2024-pex-cove?keywords=ERASMUS-EDU-2024-PEX-COVE&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764


Заходи проєкту:

1. Викладання та навчання: щонайменше 4 види діяльності, перелічені
у аплікаційній формі

2. Співпраця та партнерство: щонайменше 3 види діяльності, перелічені
у аплікаційній формі

3. Управління та фінансування: щонайменше 2 види діяльності, перелічені
у аплікаційній формі

*

ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ



Кластер 1: Викладання та навчання

• Providing people with labour market relevant skills

• Pursuing a lifelong learning and inclusive approach in VET

• Developing VET curricula and qualifications, allowing flexibility and individualisation of delivery

• Developing innovative learner-centred teaching and learning materials and methodologies

• Investing in the initial and continuing professional development of teachers and trainers

• Establishing strong quality assurance mechanisms

• Establishing effective feedback loops and graduate tracking systems

• Providing guidance services

• Providing validation of prior learning

ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ



Кластер 2: Співпраця та партнерство

• Establishing business-education partnerships

• Applied research and Innovation

• VET internationalisation and mobility abroad

• Fostering entrepreneurial skills and initiatives

• Raising VET attractiveness

• Skills competitions

ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ



Кластер 3: Управління та фінансування

• Autonomy and effective VET governance

• Strategic approach to skills development and governance

• Co-creating skills ecosystems

•Developing sustainable financial models

•Making full use of national and EU financial instruments

ЦЕНТРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ/МАЙСТЕРНОСТІ



СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ 

ЗАДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ



СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ

Централізований конкурс – координує Європейське виконавче агентство з питань 
освіти та культури, ЕАСЕА, Брюссель

2 типи (Лоти) проєктів: 

• Лот 1: Альянси освіти та підприємництва

• Лот 2: Альянси секторальної співпраці (впровадження плану «European 

Skills Agenda for sustainable competitiveness, social fairness and resilience»)

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223


ЛОТ 1: АЛЬЯНСИ ОСВІТИ ТА ПІДПРИЄМНИЦТВА

Цілі Лот 1:
• Розвиток нових, інноваційних і мультидисциплінарних підходів до викладання 

та навчання
• Cприяння соціальній відповідальності підприємств
• Розвиток компетентностей
• Покращення якості та відповідності компетентностей 
• Сприяння спільному створенню знань 
• Побудова та підтримка ефективних і дієвих систем вищої освіти та VET для 

розвитку інновацій

СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ



Хто може бути координатором / заявником?  Будь-яка організація повноправний партнер, 
зареєстрована у країні-члені Програми 

Які організації можуть брати участь у проєкті? Будь-яка державна чи приватна організація з країни-
члена, України та інших країн-партнерів Програми:

• Заклади VET 
• Заклади вищої освіти
• Наукові установи
• Малі, середні або великі підприємства (включаючи соціальні підприємства)
• Громадські організації
• Державні органи на місцевому, регіональному чи національному рівні
• Організації, що займаються освітою, навчанням та молоддю
• Органи з акредитації, сертифікації, визнання або кваліфікацій
• Органи, що забезпечують профорієнтацію, професійне консультування, інформаційні послуги, та 

служби зайнятості
• Торгівельні, промислові палати
• Європейські або національні соціальні партнери
• Інші

СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ



Кількість і типи організацій, вимоги щодо партнерства: 

• Мінімум 8 повноправних партнерів з мінімум 4 країн-членів Програми

Мінімум 3 організації – представники ринку праці

Мінімум 3 заклади VET / ЗВО (координатор та повноправні партнери)

Тривалість проєкту: 2 або 3 роки

Куди подавати проєктну заявку? Електронний формат подається партнером-заявником з країни-члена Програми 

через Funding and Tenders opportunities portal: Call ID: ERASMUS-EDU-2024-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP

Які правила щодо обсягу фінансування? Грант ЄС на реалізацію проекту від 1 000 000 євро (на 2 роки) та 

1 500 000 євро (на 3 роки)

Коли подавати проєктну заявку? 3 травня (17.00 за Брюсселем) 

СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2024-pi-all-inno-edu-enterp?keywords=ERASMUS-EDU-2024-PI-ALL-INNO-EDU-ENTERP&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764


ЛОТ 2: АЛЬЯНСИ СЕКТОРАЛЬНОЇ СПІВПРАЦІ 

Цілі Лот 2:

• Створити нові стратегічні підходи та співпрацю 

• Мобілізувати та стимулювати всіх стейкхолдерів 

• Подолати розриви у навичках на ринку праці

• Підтримувати розроблення транснаціонального змісту освіти та 

методів викладання і навчання 

СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ



Хто може бути координатором / заявником? 

Будь-який повноправний партнер, який зареєстрований у країні-члені Програми Еразмус+ 

Які організації можуть брати участь у проєкті? 

Будь-яка громадська чи приватна організація з країни-члена або України, іншої країни-партнера Програми:

• Заклади VET 

• Заклади вищої освіти

• Наукові установи

• Малі, середні або великі підприємства (включаючи соціальні підприємства)

• Громадські організації

• Державні органи на місцевому, регіональному чи національному рівні

• Організації, що займаються освітою, навчанням та молоддю

• Органи з акредитації, сертифікації, визнання або кваліфікації

• Органи, що забезпечують профорієнтацію, професійне консультування, інформаційні послуги та служби зайнятості

• Торгівельні, промислові палати

• Європейські або національні соціальні партнери

• Інші

СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ



Кількість і типи організацій для партнерства:

• Мінімум 12 повноправних партнерів з мінімум 8 країн-членів Програми.

Мінімум 5 організацій-представників ринку праці

Мінімум 5 закладів VET / ЗВО (координатор та повноправні партнери)

Тривалість проєкту: 4 роки

Куди подавати проєктну заявку? Електронний формат подається партнером-заявником з країни-члена

Програми через Funding and Tenders opportunities portal:

Call ID: ERASMUS-EDU-2024-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT

Які правила щодо обсягу фінансування? Грант ЄС на реалізацію проекту максимум 4 000 000 євро

Коли подавати проєктну заявку? 7 березня (17.00 за Брюсселем)

СТВОРЕННЯ АЛЬЯНСІВ ДЛЯ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙ

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-details/erasmus-edu-2024-pi-all-inno-blueprint?keywords=ERASMUS-EDU-2024-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT&programmePeriod=2021%20-%202027&frameworkProgramme=43353764


КРОКИ ДЛЯ УЧАСТІ У ПРОГРАМІ ЕРАЗМУС+



КРОКИ ДЛЯ УЧАСТІ У ПРОГРАМІ ЕРАЗМУС+

(1) Провести SWOT-аналіз закладу (визначити та оцінити сильні та слабкі сторони закладу 

– організаційні, кадрові ресурси, склад студентів/учнів; провести опитування студентів/учнів, 

їх батьків щодо готовності до міжнародної мобільності/співпраці)

(2)  Сформувати ініціативну/проєктну групу (включаючи працівника зі знанням англійської мови та 
управління коштами – бухгалтера)

(3) Оновити / створити англійську сторінку на сайті закладу (стратегія розвитку, опис діяльності та 
досягнень (запитайте себе – що Вам буде цікаво та корисно дізнатися про інші заклади) з фокусом на 
перспективні напрями для міжнародних проєктів)

(4) Зареєструвати організацію на порталі: Funding&Tender Opportunities Portal (Відеозапис) (для 
отримання PIC або OID номеру – залежно від напряму, що дає доступ до проєктів)
(5) Визначити напрями проєктів і потенційних партнерів шляхом вивчення результатів та учасників 
завершених проєктів: 

Платформа результатів проєктів (EACEA)
База проєктів Еразмус+, Темпус, Жан Моне (сайт НЕО)

https://erasmusplus.org.ua/novyny/3025-funding-tender-opportunities-portlal-rekomendatsii-dlia-orhanizatsii-novachkiv-ta-peremozhtsiv.html
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/#search/project/
https://erasmusplus.org.ua/erasmus/novyny-i-baza-proektiv.html


(6) Підготувати коротку інформацію про заклад і напрями співпраці за проєктами

для пошуку партнерів (використати шаблон на сайті НЕО в Україні)

(7) Розробити опис ідеї для проєкту Еразмус+ та обговорити з НЕО в Україні

(8) Використати ресурси для пошуку партнерів за підтримки НЕО в Україні:

• Веб-сайт НЕО в Україні (спеціальна рубрика для розміщення інформації про заклад)

• Національні Агентства Еразмус+ (запити НЕО)

• Національні Офіси Еразмус+ (запити НЕО)

(9) Налагодити співпрацю з місцевими органами влади (багато громад брали участь у проєктах, мають

певні міжнародні зв’язки та досвід), організаціями роботодавців, закладами вищої освіти (близько 50 %

учасники Еразмус+), закладами ППТО та ФПВО

КРОКИ ДЛЯ УЧАСТІ У ПРОГРАМІ ЕРАЗМУС+

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/national-agencies
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/national-erasmus-offices


Лист
• звернення до конкретного працівника: викладач, 

Еразмус координатор, IRO та інші,   де Ви про 
нього/неї/заклад дізнались

• схожість положень стратегій розвитку
• освітні та дослідницькі напрями співпраці
• переваги співпраці для партнерів
• досягнення свого ЗВО факультети/ викладачі/ 

дослідники – міжнародні рейтинги
• потенціал, ресурси, тематики досліджень etc.
• досвід міжнародної співпраці – напрям проєкту
• контакти: ім'я прізвище, посада, ЗВО, е-пошта, тел./

скайп/ viber/ whatsapp/ telegram/ інші

Опис ідеї
• цілі, завдання 
• історія співпраці
• переваги партнерам, стратегії
• заходи/діяльність
• очікувані результати
• очікуваний вплив 
(особистий, кафедра, факультет, ЗВО, 
громади, сектору, країни)
• потенційні партнери/ країни
• бюджет

попередні дослідження потреб – що змінювати?

Пошук партнерів



Бажаємо успіхів!
Запрошуємо звертатись до команди 
Національного Еразмус+ офісу в Україні 
за допомогою та консультаціями!

Website: ERASMUSPLUS.ORG.UA 
E-mail: office@erasmusplus.org.ua
Facebook: NEOinUkraine
Skype: erasmusplus_ua 

Тел.: +38 099 332 26 45 (Viber, WhatsApp, Telegram)

факс:+38 044 286 66 68

#ErasmusPlus #ErasmusUA
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