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Створення англомовної сторінки на сайті закладу. 

Робота з PIF (Partner Identification Form) для пошуку 
партнерів. 

Положення про міжнародну співпрацю.



Створення англомовної сторінки 
на сайті закладу



1. Загальна інформація про заклад:

− Назва закладу англійською мовою (має співпадати із зазначеною у Статуті).

− Рік заснування та історія розвитку (3 речення).

− Перелік наявних ліцензії на освітню діяльність, акредитації (за наявності) з посиланнями на наявні

документи українською мовою (включаючи статут закладу)

− Місцезнаходження закладу та контактна інформація, зокрема відповідальної за міжнародну співпрацю

особи (електронна пошта, моб. телефон з Viber/WhatsUp/Telegram).
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2. Освітні програми:

− Перелік основних освітніх програм, що пропонуються в закладі (назва; рівень освіти та рівень

Національної рамки кваліфікацій; мета та результати навчання; термін підготовки; професія, для якої

здійснюється підготовка (за наявності).

3. Викладацький склад:

− Загальна інформація про викладачів (кількість загальна, кількість з досвідом участі в міжнародних

проєктах (за наявності), кількість учасників мобільності).

4. Студентський склад:

− Загальна інформація про студентів (кількість загальна та кількість за освітніми програмами,

зазначеними у переліку вище, кількість учасників мобільності)
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5. Співпраця:

− Інформація про співпрацю з іншими закладами освіти чи підприємствами в Україні (1 речення на 1

організацію – назва організації-партнера, тип співпраці (практика, спільна освітня програма, спільні

заходи, стажування, мобільність, проєкти тощо).

− Інформація про міжнародну співпрацю з закордонними закладами освіти чи підприємствами (за

наявності) (1 речення на 1 організацію – назва організації-партнера, тип співпраці (практика, спільна

освітня програма, спільні заходи, стажування, мобільність, проєкти тощо).

− Напрями діяльності для міжнародної співпраці та розвитку нових ініціатив.
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ВАЖЛИВО!

• Якщо Ви розміщуєте посилання на матеріали (окрім ліцензії та сертифікату про акредитацію) на
англомовній сторінці, то вони мають бути перекладені англійською мовою.

• Створіть кнопку швидкого переходу з головної сторінки сайту на англомовну сторінку.

• Використовуйте термін VET Institution замість school/professional school/college …

• Обов'язково вкажіть на сторінці контакти особи, відповідальної за міжнародну діяльність (ім'я, 
посада, е-пошта, телефон)
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(Partner Identification Form)

Основні підходи до роботи з PIF

✓ Повна та точна інформація. Переконайтеся, що надаєте у формі всю необхідну та правильну інформацію про
заклад.

✓ Чіткість та прозорість. Сформулюйте відповіді на запитання форми чітко та зрозуміло, щоб партнери могли легко
зрозуміти вашу діяльність та потреби.

✓ Конкретні деталі. Уникайте загальних фраз, натомість надавайте конкретні деталі.

✓ Інформативний опис. Надайте інформативний опис діяльності, щоб партнери могли краще зрозуміти специфіку
діяльності та досвід закладу.

✓ Потреби та очікування. Чітко визначте свої потреби та очікування від потенційних партнерів та проєкту, щоб
забезпечити взаємовигідну співпрацю.

✓ Перевірка. Перевірте заповнену форму перед поданням, щоб упевнитися в правильності та повноті наданої
інформації.

✓ Відкритість до комунікації. Будьте відкриті до подальшої комунікації та обговорення з потенційними партнерами
після подання форми.



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Складові PIF

✓ Інформація по заклад / організацію

✓ Роль закладу / організації у проєкті та коротка презентація

✓ Фінансова частина

✓ Досвід участі у проєктах

✓ Інші дані, що визначають додаткову цінність у підготовці заявки



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Legal Name

PIC Number

Short Name

Address of the organization

Street

Town

Postcode

Country

Webpage

Specific Legal Statuses

Organization’s Legal 

Status

Enterprise Data

Department(s) Carrying out the proposed work

Department name 

Street

Town

Postcode

Country

Contact person

Title

Sex

First Name

Last Name

Email

Position in organization

Department

Street

Town

Postcode

Country

Website

Phone

Phone 2

Fax



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Part C- Role in the project

Role in the project Partner

If “other” please specify -

Type of the

organization

Choose an item.

Please provide a short presentation of the organisation (Key activities, size 

of the organisation, etc.) relating to the area covered by the project.

Further questions
Коротко опишіть відповідний минулий чи 

поточний досвід, пов’язаний з тематикою 

проєкту

Коротко презентуйте організацію
(наприклад, її тип, сферу діяльності,
напрямки роботи і, якщо можливо,
приблизну кількість
оплачуваного/неоплачуваного персоналу,
учнів/користувачів послуг)



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Project teams, staff and experts

List the staff by function/profile (project manager, researcher/ trainers/teachers, technical personnel, administrative 

personnel) and describe briefly their tasks.

(up to 5 lines per team member)

Name Role Short Bio (relevant to the project topic)



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Daily Rates

Note that all the staff categories should be filled!

Project Manager €

Researcher €

Technician € 

Administrative €

Денна ставка: Річна зарплата + податки, поділені на 215     Місячна ставка: Річна зарплата + податки, поділені на 12 

Monthly Gross Salary

Note that all the staff categories should be filled!

Project Manager €

Researcher €

Technician € 

Administrative €



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Please indicate any action/project that has been awarded funding from an EU institution or agency 

in the last 4years.

Participant Project Reference No 

and Title, Funding 

programme

Period (start and end 

date)

Role (COO, 

BEN, AE, 

OTHER)

Amount 

awarded 

(Euro)*

Project webpage

*If the funding was awarded to a partnership, only the amount awarded to your organization should be noted.

*COO – Coordinator; BEN – Beneficiary; AE – Affiliated (Associated) Entity



Робота з PIF 
(Partner Identification Form)

Приклади заповнених PIF:

✓ DOREA Educational Institute 

✓ Barrio de Oportunidades

✓ NGO ROI ASSOCIATION

✓ Innovating Activities in Education, Tourism, Health and Interculturality

https://dorea.org/wp-content/uploads/2022/01/DOREA-PIF-2022-ENTRE.pdf
https://www.salto-youth.net/tools/otlas-partner-finding/download/10084/Partner%20identification%20form%20-%20BADEO.pdf
https://www.salto-youth.net/tools/otlas-partner-finding/download/3367/PIF%20ROI%20Association%20-%20feb%202023.pdf
https://kdetyd.com/wp-content/uploads/2020/12/Partner-Identification-Form_KDETYD-202022187.pdf
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Положення 
про Міжнародну співпрацю

✓ Загальні положення (основні документи, мета, завдання)

✓ Пріоритетні напрями міжнародної співпраці (відповідно до освітньої діяльності)

✓ Організаційне та фінансове забезпечення міжнародної співпраці (відповідальні посадові 

особи, учасники, їх права та відповідальність; підготовка, державна реєстрація та виконання 

проєкту; оплата праці учасників за проєктом; відрядження за проєктом; закупівля за проєктом; 

звітування)



Бажаємо успіхів!
Запрошуємо звертатись до команди 
Національного Еразмус+ офісу в Україні 
за допомогою та консультаціями!

Website: ERASMUSPLUS.ORG.UA 

E-mail: office@erasmusplus.org.ua

Facebook: NEOinUkraine

+38 098 772 20 48, Вероніка Ткаченко (Telegram)

#ErasmusPlus #ErasmusUA

ERASMUSPLUS.ORG.UA
mailto:office@erasmusplus.org.ua
https://www.facebook.com/NEOinUkraine/
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