
РЕЗУЛЬТАТИ КОНКУРСІВ У СФЕРІ VET



International cooperation during martial law 
April 2022 – November 2024: 

increased internationalisation
From survival mode to transformation approach:
✓ individual support: scholarships, study/traineeship,

teaching, training, research (bilateral agreements)
✓ projects to respond challenges of martial law:

Erasmus+, Horizon Europe, other EU’s initiative, OeaD,
DAAD, French Institute, SI, GIZ, EAIE, EUA, EUF, IAU,
British Council, Twinning, World Bank, USAID etc.

✓ structural and institutional support (HRD, capacities,
equipment purchase for relocated HEIs etc.)

✓ € 5 million for digital ecosystem in higher education
✓ 13 projects for youth and sport capacity building (new)
✓ 40 HEIs joined European Universities Alliances
✓ 47 projects for capacity building in higher education
✓ 223 projects for European Studies of Jean Monnet
✓ 1000 other projects in education, youth and sport
✓ relocated russian budget to Ukraine

More opportunities opened: about 40 calls for proposals
More projects funded: education, youth and sport
More access to networks, resources and platforms:
eTwinning, EPALE, EQF, Eurydice, Euroguidance, Europass
etc.

ERASMUS+ SOLIDARITY WITH UKRAINE:
✓ 200 million euros for Ukrainian students and staff
✓ €4.43 billion for projects supporting Ukraine!
✓ Over 3,000 Ukrainian teachers with access to eTwinning

educational resources; 1,5M books for Ukrainian school

pupils were published; school buses provided.

€10 billion from the 2022 REACT-EU

https://erasmusplus.org.ua/en/project-database/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/news/eu-stands-with-ukraine
https://erasmusplus.org.ua/en/news/council-of-eu-education-ministers-on-the-sustainability-of-the-european-education-space-and-national-education-and-training-systems-in-crisis/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/news/reviewed-erasmus-2023-budget-brings-overall-eu443-billion-to-support-the-education-sectors-with-specific-support-for-ukrainian-learners-and-staff
https://ec.europa.eu/regional_policy/funding/react-eu_en


Projects with Ukraine - download

Projects by ACTIONS - 2021, 2022, 2023, 2024 (results platform) Funded year Funded year Funded year Funded year 4 years
Calls for Proposals 2021 2022 2023 2024 Total
KA1 Learning mobility for Youth 228 347 348 103 1026
KA152. Youth Exchanges 119 184 196 69 568
KA123. Youth Workers 102 154 138 30 424
KA154. Youth Participation 7 9 14 4 34
KA1 International (Credit) Mobility 4248 3925 8173
KA 1 Virtual Exchanges 2 1 3 6
KA2: Cooperation Projects in Education and Youth (CPs): 21 27 80 134

KA220-YOU. Cooperation Projects in Youth 8 13 21 1 43

KA220-SCH. Cooperation Projects in School Education 2 3 7 12

KA220-VET. Cooperation Projects in VET 3 1 7 11

KA220-HED. Cooperation Projects in Higher Education 3 9 40 5 57

KA220-ADU. Cooperation Projects in Adult Education 5 1 5 11

Cooperation Projects in Sport: 2 3 9 14
KA2 Alliances for Innovations 3 3
KA2 Centres of Vocational Excellence 1 1
KA2 European Universities Alliances NA NA 18 12 40

KA231. Erasmus Mundus Joint Master Projects (full/associated partners) 1 1 2 6 10

KA231. Erasmus Mundus Design Measures (grantholders/partners) 0 2 1 0 3

KA231. Erasmus Mundus Joint Master Scholarships 36 64 23 17 140

KA211. Capacity Building in Higher Education NA 13 20 14 47

KA233. Capacity Building in VET NA 2 1 7 10
KA2. Capacity Building for Sport NA NA NA 5 5
KA2. Capacity Building for Youth NA NA NA 8 8
Jean Monnet 38 93 90 35 256

https://erasmusplus.org.ua/en/project-database/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects


РОЗВИТОК ПОТЕНЦІАЛУ У СФЕРІ VET



«Beyond Europe with Micro-credentials» / «За межами Європи з мікрокваліфікаціями» 
№ 101092429 — BEM — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET

Європейський координатор: Саксонське освітнє товариство із захисту навколишнього 

середовища та  професій пов’язаних з хімією (Німеччина) 

Партнери з України:

• Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у Донецькій області (м. Луцьк)

• Національне агентство кваліфікацій (м. Київ)

• ДНЗ «Дніпрорудненський професійний ліцей» (м. Запоріжжя)

• Рокитнівський професійний ліцей (смт. Рокитне)

Сума гранту Програми ЄС Еразмус+:  396 927,00 €

Тривалість проєкту: 1 січня 2023 р. – 31 грудня 2025 р. 

❑ Веб-сайт проєкту

❑ Projects results platform

❑ Facebook

https://www.bibb.de/de/174468.php
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/101092429
https://www.facebook.com/profile.php?id=100093097789583


«Beyond Europe with Micro-credentials» / «За межами Європи з мікрокваліфікаціями» 
№ 101092429 — BEM — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET

Мета проєкту: розробити мікрокваліфікації (далі - МК), що відповідають потребам окремих 
секторів у країнах або цільовим групам, які лише незначною мірою охоплені системою освіти.

Очікувані результати:

✓ Провести картування сучасного стану європейської політики у сфері професійної 

освіти та SWOT-аналіз;

✓ Розробити методологічну основу для МК;

✓ Сформувати портфоліо МК;

✓ Розробити сховище для мікрокваліфікацій BEM у сховищі Skillsbank та сертифікати 
BEM як цифрові облікові дані;

✓ Стратегія та план розповсюдження;

✓ Документація статей. 



«Beyond Europe with Micro-credentials» / «За межами Європи з мікрокваліфікаціями» 
№ 101092429 — BEM — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET



Європейський координатор: Енергетичний центр у Софії (Болгарія) 

Партнери з України:

• Національний університет біоресурсів і природокористування України, Навчально-науковий інститут 
енергетики, автоматики і енергозбереження 

Сума гранту Програми ЄС Еразмус+:  267 087 €

Тривалість проєкту: 1 січня 2023 р. – 31 грудня 2024 р. 

❑ Веб-сайт проєкту

❑ Projects results platform

«VET partnership For Green and Smart Electricity in Building» / 
«Партнерство ПТО для екологічної та розумної електроенергії в будівлях» 

№ 101092256 — VET4GSEB — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET

http://vet4gseb.eu/
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/101092256


«VET partnership For Green and Smart Electricity in Building» / 
«Партнерство ПТО для екологічної та розумної електроенергії в будівлях» 

№ 101092256 — VET4GSEB — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET

Мета проєкту: основною метою проекту VET4GSEB є передача досвіду та передових практик у
сфері професійної освіти та навчання з європейських країн (Болгарії та Туреччини) до інших країн-
учасниць проекту, а саме Албанії, України, Вірменії та Грузії.

Очікувані результати:

✓ Залучення 240 зацікавлених сторін з будівельної та ВДЕ галузі до розробки навчальних
програм і матеріалів через анкетування та круглі столи.

✓ Оцінка потреб будівництва та ВДЕ.

✓ Мережева платформа для обміну досвідом і передовою практикою, включаючи базу
даних з найкращими методологіями навчання, новими технічними рішеннями для
впровадження інтелектуальних електричних систем і PV в будівельних компаніях.

✓ 1 набір навчальних матеріалів за такими темами: вимоги законодавства ЄС та
національного законодавства, нові навчальні методики, навички м’якого спілкування,
цифрові навички, технічні рішення для впровадження інтелектуальних електричних
систем та фотоелектричних систем у будівлях та посібник для тренерів

✓ 78 підготовлених тренерів із 6 країн



«VET partnership For Green and Smart Electricity in Building» / 
«Партнерство ПТО для екологічної та розумної електроенергії в будівлях» 

№ 101092256 — VET4GSEB — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET



«VET partnership For Green and Smart Electricity in Building» / 
«Партнерство ПТО для екологічної та розумної електроенергії в будівлях» 

№ 101092256 — VET4GSEB — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET

VET4SEB Training Platform: https://vet4gseb.eu/training-platform/



«VET partnership For Green and Smart Electricity in Building» / 
«Партнерство ПТО для екологічної та розумної електроенергії в будівлях» 

№ 101092256 — VET4GSEB — ERASMUS-EDU-2022-CB-VET

VET4SEB Training Platform: https://vet4gseb.eu/training-platform/



«Horizontal VET Capacity Building for internationalisation and modernisation including innovation,  
digitalisation and sustainability by methodology transfer and exchange of good practices» / 

«Розбудова горизонтального потенціалу професійної освіти для інтернаціоналізації та модернізації, 
включаючи інновації, цифровізацію та стійкість шляхом трансферу методології та обміну кращими 

практиками» 

Європейський координатор: Коледж готельного господарства (Латвія) 

Партнери з України:

• Волинський фаховий коледж Національного університету харчових технологій (м. Луцьк)

• Центр професійної освіти імені святого Івана Боско (м. Львів)

Тривалість проєкту: 24 місяці

Мета проєкту: розбудова потенціалу, сприяння інтернаціоналізації та модернізації провайдерів професійної освіти 
західного регіону України у співпраці з закладами Латвії та Італії; посилення державно-приватного партнерства, якості 
та відповідності професійної освіти задля економічного та соціального розвитку в контексті місцевих, регіональних та 
національних стратегій розвитку підготовки фахівців цієї сфери, впровадження інновацій та розвитку зелених і 
цифрових навичок стейкхолдерів проєкту.

Очікувані результати:

✓ Розробка 8 методологічних інструментаріїв (українською мовою) для поширення інноваційних і сучасних 
методологій в регіоні

✓ Створення широкого доступу та використання акумульованого досвіду європейських 
партнерів від реалізованих інноваційних проєктів



Переможці конкурсу CBVET 2024 року

• 7 нових проєктів 

• 55 партнерів з 16 країн: Австрії, Азербайджану, Бельгії, Вірменії, Греції, Грузії, Італії, Латвії, Мальти, Молдови, 
Німеччини, Норвегії, Польщі, Словаччини, України та Чехії.

• 20 партнерів з України (17 організацій долучені як повні партнери та 3 – як асоційовані партнери: 7 закладів 
вищої освіти з Дніпра, Кам’янець-Подільська, Києва, Одеси, Харкова, Херсона, 3 центри 
професійної/професійно-технічної освіти з Кривого Рогу, Одеси, Хмельницька, 3 училища з Луцька, Львова, 
Рівного, 4 коледжі з Дніпра, Львова, Тернополя, ГО «Інститут професійних кваліфікацій», ГО «ОСВІТА 360» та 
Міністерство освіти і науки України)

• Грант ЄС для кожного проєкту складає від 100 до 400 тис. євро 

• Тривалість впровадження діяльності від 1 до 3 років.

*Загалом із 299 поданих заявок до фінансування було відібрано 72 проєкти.



ПАРТНЕРСТВА СПІВПРАЦІ У СФЕРІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

2021 рік:
• Discovering a sustainable Mindset - Ukrainian National Forestry University
• EQAVET for inclusion and prevention of drop-out in vocational education - National Pirogov Memorial Medical University; Vinnytsia 

Mykhailo Kotsiubynskyi State Pedagogical University

2022 рік: 
• Nature benefits: from theory to practice – NGO “Danube-Carpathian Programme” 

2023 рік:
• GPS@VET - Guiding toolkits for Professional Skills enhancement in VET - Lviv Polytechnic National University
• Integrating Ukrainians to VET - LLC "Ukraine de Lage Landen Consulting Group«
• Boosting culinary education and training - Chernivtsi High School of Commerce of State University of Trade and Economics; Lviv 

Professional College of Hospitality, Tourism and Restaurant service
• Match, Attach and Sustain: New methods for Europe’s Job Brokers supporting Tourism businesses, Ukranian refugees and job seekers -

Vinnytsia Institute of Trade and Economics
• Virtual Escape Room: Future Jobs Integration - Supporting Ukraine and Migrants – NGO “Non-formal education for youth”
• Incubating Freedom for Ukraine - building IT competence among Ukrainian war refugees residing in EU countries - National Technical 

University of Ukraine “Igor Sikorsky Kyiv Polytechnic Institute”



МОБІЛЬНІСТЬ ЗА УЧАСТІ ОРГАНІЗАЦІЙ СФЕРИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

Interregional High Vocational School Of 
Automobile Transport and Construction, Lviv

Objectives

The aims of the project were:

- ability to deal with the labour market,

- building self-confidence,

- raising awareness of the diversity of cultures and 

traditions, including shared history,

- raising awareness of the problems and dangers 

of the modern world.

- preventing an environmental catastrophe.

Implementation

The project was aimed at 15 students from Poland 

and 15 students from Ukraine. Prior to the project, 

the students took part in preparatory activities. 

There was also a preparatory visit. Students from 

Ukraine and Poland met in Rybnik in April to take 

part in project activities.



Бажаємо успіхів!
Запрошуємо звертатись до команди 
Національного Еразмус+ офісу в Україні 
за допомогою та консультаціями!

Website: ERASMUSPLUS.ORG.UA 

E-mail: office@erasmusplus.org.ua

Facebook: NEOinUkraine

+38 098 772 20 48, Вероніка Ткаченко (Telegram)

#ErasmusPlus #ErasmusUA

ERASMUSPLUS.ORG.UA
mailto:office@erasmusplus.org.ua
https://www.facebook.com/NEOinUkraine/
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